Jelcz - Laskowice/Skarbimierz - Osiedle, 18-19.06.2024 r.

TOYOTA CHANGE MANAGEMENT,
CZYLI JAK SKUTECZNIE WDROZYC ZMIANY
W ORGANIZACJIL. » Eaycia |

Szybko zmieniajace sie warunki zarzadzania organizacjami
wymagajq ciaglych i czesto szybkich zmian. Toyota jest liderem nie
ty||<o w przekquniu prob|eméw w rozwigzania, ale nawet dgzenia
do doskonatosci poprzez ciggte doskonalenie proceséw.

D|c1tego whasnie zapraszamy do Wythkowego wydqrzenia, jc1|<im jest
szkolenie “Toyota Change Management” sktadajacego sie z czterech czesci.

W pierwszej dostaniesz dawke wiedzy od doswiadczonych praktykéw. Opowiemy o gtéwnych
przeszkodach we wdrazaniu zmian w organizacjach, narzedziach systemu produkeyjnego Toyoty (TPS),
ktére zobaczymy podczas zwiedzania fabryki, wyjgtkowej kulturze kaizen, oméwimy jak zachecad
pracownikéw do zg’(qszania i wdrazania usprawnien oraz jak skutecznie wdrozyé narzedzia

i kulture lean management.

Czesd druga to warsztat, gdzie zaprojektujesz plan wdrozenia realnej zmiany dla swoje; organizacji.
Nastepnie przejdziemy do networkingu - znakomitej okazji do poznania innych oséb zmagajacych sie
z podobnymi wyzwaniami, ale w innych organizacjach. Te kontakty zostang juz na zawsze!

Czeéé czwarta naszego wydarzenia to wizyta benchmarkingowa w jednym z zaktadéw produkeyjnych
Toyoty - fabryce w Jelczu-Laskowicach. Bedziesz mieé okazje do zobaczenia

w naturalnych warunkach funkcjonowania Systemu Produkeyjnego Toyoty, ktéry od lat ‘80 uznawany
jest za najdoskonalszy system produkeyjny na $wiecie.

W ramach wizyty zaplanowane jest tez dodatkowe szkolenie z systemu sugestii pracowniczych
w modelu Toyoty.
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Dla kogo jest nhasza propozycja?

Dla kazdego, kto jest zainteresowany ciaglym doskonaleniem organizacji, zaréwno tych poczatkujacych,
jak i bardziej doswiadczonych. Jak mawia Jacek Walkiewicz - podréze ksztatcq, ale tylko ludzi
wyksztatconych. W naszym podejéciu wyksztatcimy Cie z TPS podczas szkolenia i warsztatu, aby dzien
spedzony w Toyocie byt jak najlepiej wykorzystany.

Wartoéciq dodang naszych wyjazdéw jest niewgtpliwie wymiana do$wiadczer i nawigzywanie relaciji
biznesowych, co bedzie mozliwe podczas zaplanowanej kolacji.

Dodatkowo, kazdy z uczestnikéw otrzyma mozliwo$¢ konsultaciji swoich projektéw podczas wdrazania ich
w zycie.

Do zobaczenia w majul!
Jan M. Janiszewski Michat Wolak dr Marek Krasinski

Dlaczego warto wziac udziat w szkoleniu?

v + Zobaczysz narzedzia lean management w praktyce

 Dowiesz sie jak motywowaé pracownikéw do usprawniania proceséw

¢ Poznasz poraiki innyc:h firm w drodze do ciqg’(ego doskonalenia, co pozwo|i Ci ich unikng¢
+ Podniesiesz swdj profesjonalizm

+ Dostaniesz dodatkowe godziny konsultacji projektéw wdrazanych w Twojej firmie

patronat medialny: Y& [PoiskiPrzemyst| [ INDUSTRY INSIDER |

LeanCenter
wszystko o lean




Program szkolenia:

18.06.2024 r.

12.00 przyjazd do Hotelu Antonio Conference ***

Obiekt potozony w Skarbimierzu -Osiedle (Specjalna Strefa Ekonomiczna) w bezposrednim sasiedztwie
zabytkowego Brzegu. Pofozenie hotelu zapewnia Goséciom spokgj, a dzieki dogodnej lokalizacji szybki dojazd
z autostrady A4.

12.12 - 13.13 Lunch

13.13 Rozpoczecie szkolenia i zapoznanie uczestnikéw

[szkolenie bedzie prowadzone przez Jana M. Janiszewskiego, Marka Krasidskiego oraz Michata Wolakal

13.33 Modul | - cze$é wykladowa
- 5 gtéwnych przeszkéd we wdrazaniv zmian w organizagiji
- Wprowadzanie zmian w organizacji wg zasady Toyoty
- Narzedzia lean management, ktére zobaczymy w fabryce Toyoty
- Kultura Kaizen jako podstawa ciqg’fego doskonalenia
- Bariery implementaciji koncepcji lean management w organizagiji
- Jak przekona¢ pracownikéw do zmian w kierunku ciggtego doskonalenia?
- Skuteczny plan wdrozenia ciggtego doskonalenia w organizacji na podstawie do$wiadczen
15.15 Networking kawowy
15.33 Modul Il - czeéé warsztatowa
- Rola zespotu ciagtego doskonalenia w rozwoju organizacji (Cl Team)
- Czym powinien charakteryzowad sie zespét ciggtego doskonalenia?
- Jak dobra¢ pracownikéw tworzgcych zespst wdrozeniowy?
- Opracowanie planu pracy Cl Team w przedsiebiorstwie w oparciu o schemat obok:
- Prezentacja planéw przez uczestnikéw
18.33 Podsumowanie szkolenia N\ >
1

19.19 Wspélna kolacja polaczona z wymiang doswiadczen

07.00 - 9.00 sniadanie w hotelu

9.09 wyjazd do fabryki

9.49 przyjazd do fabryki Toyota Motor Manufacturing Poland Sp. z o.0.

ul. Japonska 6, 55-220 Jelcz-Laskowice

10.00 Prezentacja zakladu oraz oméwienie strategii rozwoju Toyoty

10.40 Zwiedzanie hal produkeyjnych (proces produkeji odlewdéw oraz silnikéw)
12.00 Szkolenie: ,Szkolenie Kaizen - system motywacji i promocji Kaizenéw”
12.44 Sesja pytar i odpowiedzi

13.13 Lunch

14.14 Zakoriczenie szkolenia i rozdanie certyfikatéw

Koszt uczestnictwa: 2550 PLN netto

+ Dopfata do noclegu w pokoju 1- osobowym: 120 PLN netto
+ Cena zawiera:

Udziat w szkoleniach dla jednej osoby

Zwiedzanie fabryki Toyota zgodnie z programem

Nocleg (18/19 czerwca 2024 r.) w pokoju 2- osobowym « Jezeli potrzebujq Parstwo transportu z

w Hotelu Antonio Conference *** Wroctawia prosimy o kontakt!

ul. Motoryzacyjna 2, e Zapisy na szkolenie pod adresem:

49-318 Skarbimierz-Osiedle wyjazdyeleanaction.pl

Ubezpieczenie + Link do zapiséw:

Wyzywienie zgodnie z programem https: / /forms.gle /U6e7jXzQrYXg7EKR9

Certyfikat z odbytych warsztatéw

Mozliwos¢ konsultacji wypracowanych projektéw Wiecej informacji na temat wyjazdu udzieli

(2 godziny) Michat Wolak (+48 606 267 800)

~Jakosc nie wynika z kontroli, ale z doskonalenia procesu”
Out Of The Crisis (1982)
W. E. Deming


https://forms.gle/U6e7jXzQrYXg7EkR9

